
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Государственное бюджетное стационарное учреждение социального обслуживания системы социальной защиты на­
селения "Ливенский дом социального обслуживания "

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Социально-реабилитационное 
отделение

24. Специалист по реабилитации 
инвалидов

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

25. Культорганизатор Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

Дата составления:

Председатель комиссии по проведению спедй
_____________ Директор

(должность)

ои оц условий труда
________ Харин И.И.

(Ф.И.О.)

ОЛ, Я?
(дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Специалист по кадрам Карташова Е.Н.

(должность) (подпись)/ (Ф.И.О.)

Заместитель директора по общим во-
просам Удовидченко О.П.

(должность) (ЙоДпибь) / / (Ф.И.О.)

Заместитель директора по финансово- \ Л

экономической работе Адамова А.С.
(должность) / (подпись) / z (Ф.И.О.)

Юрисконсульт Пономарева В.В.
(должность) (подЦись) (Ф.И.О.)

Специалист в области охраны труда 
(должность) (подпись)

Новикова М.А.
(Ф.И.О.)

(дата)

(дата)

(дата)

(дата)

(дата)



Заведующий отделением
(должность)

Никонкова Г.М.
(Ф.И.О.) (дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специ;
5517 ХЪ

(№ в реестре экспертов) ■(подпись)

>ную оценку условий труда:
Пишнюк Е.Г.

(Ф.И.О.)
‘7^

(дата)


